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Nel quadro dell’attuazione del proprio Piano strategico, l’OIV può offrire 
ogni anno delle borse di ricerca negli ambiti prioritari. Le borse attribuite 
nel quadro di questo programma hanno una durata di 3 anni oppure 
breve (da sei a quindici mesi al massimo) e si rivolgono a specifici 
percorsi di formazione postuniversitari. I candidati devono essere 
altamente qualificati e motivati a dedicarsi alla ricerca, ad ampliare le 
proprie conoscenze e a tenersi al corrente degli ultimi progressi nel 
proprio ambito di studio e/o professionale. 

 
Per consentire l’offerta di diversi formati di borse di ricerca, per il 
secondo anno il Consorzio internazionale di imprese composto da Familia 
Torres (Spagna), Masi Agricola (Italia), Moët Hennessy (Francia), Sogrape 
(Portogallo), Viña Concha y Toro (Cile) e Yalumba Family Winemakers 
(Australia) affianca lo stanziamento dell’OIV. 

 
Le borse di ricerca in ambito sanitario vengono selezionate, valutate e 
finanziate esclusivamente dall’OIV, senza il contributo di parti terze. 

 

 

 
 

Requisiti per richiedere una borsa dell’OIV 

 

• A. Candidati idonei 
Titolari di diploma di studi universitari superiori interessati a intraprendere o proseguire gli studi 
dottorali al fine di: 

• intraprendere delle ricerche approfondite, 
• perfezionare le proprie conoscenze e competenze. 

 
B. Titoli richiesti 
Master universitario o percorso di studi di almeno 5 anni con diploma.  
Limite d’età: 40 anni. 

 
C. Altre qualifiche 
I candidati devono dimostrare di possedere competenze che possano contribuire in modo 
significativo all’attuazione del Piano strategico dell’OIV. 

 
D. Ambiti di studio 
Gli ambiti dei progetti di ricerca proposti devono essere in linea con gli obiettivi e le priorità 
strategiche del programma elaborato dall’OIV in base al proprio Piano strategico. 

 
E. Competenze linguistiche 
I candidati devono possedere competenze di lettura e di redazione in una delle lingue ufficiali dell'OIV. 
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Requisiti per l’attribuzione delle borse dell’OIV 

A. Candidatura 

Compilare e inviare il modulo di candidatura per email 
all’indirizzo job@oiv.int. Non verranno prese in 
considerazione le domande incomplete o ricevute al di 
fuori dei termini e quelle non rispondenti ai requisiti. 

 
B. Durata delle borse 
Di breve durata (da 6 a 15 mesi) o di lunga durata (3 anni). 

 

C. Numero di borse offerte 

Il numero delle borse offerte viene determinato ogni anno in 
base al bilancio adottato dall’OIV. 

 
D. Programma di studi 

Gli ambiti di studio e di ricerca devono riflettere le linee 
guida stabilite nel Piano strategico vigente. 
I candidati devono specificare il tipo di programma di studi o 
di ricerca che intendono intraprendere (v. punto L.) ed 
elaborare una proposta di progetto di ricerca specifica e 
dettagliata che illustri le conoscenze attuali, gli obiettivi e il 
nesso con il Piano strategico. I programmi ben strutturati 
avranno titolo di preferenza. 

 
E. Responsabilità dell’organizzazione dei programmi 

La responsabilità dell’esecuzione dei programmi e della 
presentazione dei risultati verrà stabilita mediante una 
convezione con i candidati. 

 
F. Centro di ricerca 

I programmi di ricerca sostenuti da un centro di ricerca 
avranno titolo di preferenza. 
Il lavoro associato alle borse verrà svolto presso l’OIV o 
presso un centro di ricerca riconosciuto, in base alle 
necessità del caso. I candidati saranno sotto la responsabilità 
diretta di un direttore di ricerca. L’OIV nominerà un 
referente scientifico appartenente a uno degli organi 
dell’Organizzazione (Segretariato, gruppi di esperti, ecc.) per 
monitorare il progetto in collaborazione con il centro di 
ricerca. 

 
Nel modulo di candidatura dovranno essere chiaramente 
indicati l’indirizzo e la sede del centro di ricerca, la relazione 
dei candidati con tale centro e il nome del direttore degli 
studi o della ricerca (compresi numero di telefono e di fax e 
indirizzo email). 

 
G. Piano economico 

I candidati devono presentare una stima complessiva del 
piano economico della ricerca, che includa tutte le previsioni 
di spesa e di entrata, in particolare qualsiasi altra fonte di 
finanziamento. 
I candidati devono definire il piano economico della borsa 
dell’OIV specificando: 
• le spese effettive di viaggio nazionali e internazionali, 
• le eventuali rette, 
• il sussidio destinato a coprire le spese vive. 

H. Importo massimo della borsa 
L’importo del contributo dell’OIV destinato a coprire in parte 
o interamente le spese degli studi non potrà essere in nessun 
caso superiore a 15.000 euro per le borse di breve periodo e a 
50.000 euro per quelle triennali. Se il programma di studi 
richiede ulteriori fondi, il candidato dovrà individuare le fonti 
di finanziamento aggiuntive. 

 
I. Valutazione delle candidature 
La pertinenza tecnica e sostanziale delle domande verrà 
valutata da un comitato ad hoc, composto dai capi delle unità 
e dal direttore generale dell’OIV, che presenterà una relazione 
per ogni candidatura. Se necessario, il direttore generale 
dell’OIV potrà avvalersi di un esperto esterno. Il direttore 
generale dell'OIV si occuperà di esaminare piano economico 
della borsa. 

 
J. Selezione delle candidature 
Un comitato di selezione composto dai membri del Direttorio 
dell’OIV e da membri del Consorzio esaminerà ogni relazione, 
si pronuncerà su ogni candidatura e, infine, assegnerà le borse 
ai candidati selezionati. L’importo della borsa deve essere 
confermato dal direttore generale dell’OIV in base alle 
previsioni di bilancio dell’OIV. Le borse di ricerca in ambito 
sanitario vengono selezionate, valutate e finanziate 
esclusivamente dall’OIV, senza il coinvolgimento di parti 
terze. 

 
K. Obblighi dei beneficiari 
I beneficiari delle borse di ricerca dell'OIV si impegnano a 
presentare i risultati (intermedi e finali) del proprio lavoro in 
una delle lingue ufficiali dell'OIV durante le riunioni ufficiali 
dell’OIV nelle modalità determinate dal Segretariato. I borsisti 
consegneranno all’OIV la propria relazione finale. Questa 
verrà trasmessa agli Stati membri nella lingua originale di 
presentazione. I borsisti autorizzeranno l’OIV a pubblicare e a 
divulgare tali lavori e i relativi risultati, rinunciando al 
pagamento dei diritti. 

 
L. Convenzione di finanziamento della borsa 
I borsisti si impegnano a fornire prova del reperimento di 
ulteriori finanziamenti prima dell’erogazione dei fondi da 
parte dell’OIV. 
L’assegnazione della borsa prevede la firma di una 
convenzione tra l’OIV e il borsista in cui verrà definito il 
calendario dei versamenti, con specifica del versamento 
iniziale, di uno o più versamenti intermedi, e di un 
versamento a saldo erogabile alla consegna della relazione 
finale o della presentazione descritta al punto K. 

mailto:job@oiv.int
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Per candidarsi, trasmettere i seguenti documenti a 

job@oiv.int 

 
 

 Modulo di candidatura (scarica) completo di foto in formato tessera. 

 
 Dettagli del centro di ricerca (numero di ricercatori, pubblicazioni 
principali, relazione con il candidato, ecc.). 

 
Curriculum vitae dettagliato del candidato, comprendente i progetti già 
portati a termine e quelli in corso, e un elenco delle sue pubblicazioni. 
 
 Proposta di ricerca dettagliata, che illustri le conoscenze attuali, gli 
obiettivi della ricerca e il loro nesso con il Piano strategico (massimo 1 o 
2 pagine). 

 
Preventivo complessivo della ricerca e piano economico specifico della 
borsa. 

 
Copia del documento d’identità nazionale o del passaporto. 

 
Copia dei diplomi ottenuti. 

 
Tre referenze di tre docenti o professionisti che abbiano lavorato con il 
candidato per almeno un anno. Per i progetti di ricerca, una delle tre 
referenze deve essere del direttore di ricerca. 

mailto:job@oiv.int
https://www.oiv.int/it/cosa-offriamo/programma-di-borse-di-ricerca

